
 

 

 
ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ МІСТА ТОРЕЦЬК ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

МІСЬКЕ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 

ОПОРНИЙ ЗАКЛАД «ТОРЕЦЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 6» 

 

НАКАЗ 

 

25 серпня 2020 року м. Торецьк                                         № 40 

 

Про створення безпечних умов  

для організованого початку 

2020-2021 навчального року 

 

 На виконання постанови Головного державного санітарного лікаря України від 

30.07.2020 № 42 «Про затвердження Тимчасових рекомендацій щодо організації 

протиепідемічних заходів у закладах освіти в період карантину в зв’язку з поширенням 

коронавірусної хвороби (СОVID-19)», листів Міністерства освіти і науки України від 

04.08.2020 № 1/9-419 «Щодо необхідності створення безпечних умов для організованого 

початку 2020-2021 навчального року»,  від 05.08.2020 № 1/9-420 «Щодо організації роботи 

закладів загальної середньої освіти у 2020/2021 навчальному році», наказу міськуо від 

20.08.2020 № 93 «Про створення безпечних умов для організованого початку2020-2021 

навчального року в закладах загальної середньої освіти міста Торецька», з метою запобігання 

поширенню коронавірусної хвороби (СОVID-19) серед учасників освітнього процесу 

 

 

НАКАЗУЮ : 

 

1. Портяну Наталію Юріївну, заступника директора з виховної роботи, призначити 

відповідальною за здійснення щоденного контролю за виконання Тимчасових рекомендацій 

щодо організації протиепідемічних заходів у закладах освіти в період карантину в зв’язку з 

поширенням коронавірусної хвороби (СОVID-19), затверджених постановою Головного 

державного санітарного лікаря України від 30.07.2020 № 42 (далі- Тимчасові рекомендації). 

2. Ксендзовій Н. О., завідуючій господарством забезпечити: 

- безперебійне водо-, електро- та теплопостачання закладу освіти; 

- здійснення прибирання усіх навчальних приміщень та прилеглої території закладу 

(дезінфекція поверхонь, перевірка вікон щодо забезпечення наскрізного та кутового 

провітрювання, відкриття та дезінфікування жалюзійних решіток на отворах вентиляційної 

системи, фільтрів кондиціонерів); 

- медичні пункти закладу необхідними засобами та обладнанням (безконтактними 

термометрами, дезінфекційними, в тому числі антисептичними засобами для обробки рук, 

засобами особистої гігієни та індивідуального захисту); 

- організацію на вході до всіх приміщень закладу місць для обробки рук 

антисептичними засобами; 

- організацію централізованого збору використаних засобів індивідуального захисту, 

паперових серветок в окремі контейнери (урни) з кришками та поліетиленовими пакетами, з 

подальшою централізованою утилізацією згідно з укладеними угодами на вивіз твердих 

побутових відходів; 

- створення необхідних умов для дотриманням працівниками правил особистої гігієни 

(рукомийники, мило рідке, паперові рушники (або електросушарки для рук), антисептичні 

засоби для обробки рук тощо); 



- проведення в кінці робочого дня очищення та дезінфекції поверхонь (в тому числі 

дверних ручок, столів, місць для сидіння, перил, тощо); 

- розміщення на кожному поверсі закладу контейнерів або урн з кришкою для 

використаних масок з чіткою яскравою відміткою «використані маски та рукавички». 

3. Григор’євій Л. Г., заступнику директора з навчально-виховної роботи, забезпечити 

в розкладі занять різний початок та закінчення занять (перерв) для різних класів та груп, 

проведення навчальних занять з окремих предметів або в окремі навчальні дні в підгрупах 

для використання технології змішаного навчання. 

 4. Коваленко Н. Д., медичній сестрі, забезпечити: 

- проведення роз’яснювальної роботи, інструктажів з педагогічними працівниками, 

обслуговуючим персоналом, працівниками шкільної їдальні, щодо запобігання поширенню 

коронавірусної інфекції (COVID-19), дотримання правил респіраторної гігієни та 

протиепідемічних заходів, індивідуальних заходів профілактики та реагування на виявлення 

симптомів коронавірусної хвороби (COVID-19) серед персоналу або здобувачів освіти, щодо 

одягання, використання, зняття засобів індивідуального захисту, їх утилізації; 

- проведення щоденної термометрії безконтактними термометрами працівників та, за 

необхідністю, учнів закладу;  

- допуск до роботи персоналу за умови використання засобів індивідуального захисту 

(захисного щитка або маски) після проведення термометрії безконтактним термометром; 

- недопущення до роботи персоналу, визначеного таким, який потребує самоізоляції 

відповідно до галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я, із ознаками гострого 

респіраторного захворювання або підвищеною температурою тіла понад 37,2 ℃; 

- контроль за наявністю для всіх працівників закладу засобів індивідуального захисту 

із розрахунку 1 маска на 3 години роботи із обов’язковим запасом на 5 робочих днів, із них 

на 1 робочу зміну – безпосередньо на робочому місці працівника; 

- контроль наявності у працівників харчоблоків засобів індивідуального захисту із 

розрахунку 1 захисна маска на 3 години роботи, одноразових рукавичок, які необхідно 

змінювати після кожних дій виробничого процесу, не пов’язаних між собою, із запасом на 5 

робочих днів. 

- організацію тимчасового перебування учасників освітнього процесу у разі виявлення 

в них симптомів гострого респіраторного захворювання та/або підвищеної температури у 

виокремленому спеціальному приміщенні. 

5. Портяній Н.Ю., заступнику директора з виховної роботи, забезпечити: 

- виконання гнучкого графіку харчування здобувачів освіти, забезпечення дотримання 

протиепідемічних заходів під час харчування учасниками освітнього процесу, працівниками 

харчоблоків; 

- інформування працівників закладу про правила організації освітнього процесу, 

відвідування закладу та перебування в ньому в умовах профілактики розповсюдження 

коронавірусної хвороби. 

- розміщення в шкільній їдальні столів, дотримуючись відстані між ними не менше 1,5 

м та розсаджування за ними не більше 4 учнів. 

- розміщення інформації про необхідність дотримання респіраторної гігієни та про дії 

в період карантину у зв’язку з запобіганням поширення коронавірусної хвороби (СОVID-19) 

на сайті закладу освіти; 

- інформування здобувачів освіти, батьків або інших законних представників дитини 

про правила організації освітнього процесу, відвідування закладу та перебування в ньому в 

умовах профілактики розповсюдження коронавірусної хвороби; 

- розробку алгоритмів дій на випадок надзвичайної ситуації, пов'язаною з реєстрацією 

випадків захворювання на коронавірусну хворобу (COVID-19) серед здобувачів освіти та 

працівників закладу освіти; 

- раціональне використання запасних виходів із закладу, розмітки на підлозі, що 

полегшує організацію двостороннього руху коридорами, виокремлення зон переміщення для 

різних вікових категорій здобувачів освіти. 



 6. Кириленко Є. О., педагогу-організатору, забезпечити дотримання правил 

респіраторної гігієни та протиепідемічних заходів учнями під час перерв, входу та виходу зі 

школи. 

 

7. Черговому вчителю забезпечити: 

- вхід учасників освітнього процесу 5-11 класів до приміщень закладу  при наявності 

захисної маски, респіратора або щитка. 

- недопущення до закладу освіти батьків або супроводжуючих осіб, крім осіб, які 

супроводжують осіб з інвалідністю. 

8. Учителям забезпечити: 

- опитування учнів щодо їх самопочуття та наявності симптомів респіраторної 

хвороби перед початком занять; 

- провітрювання класних кімнат після кожного уроку впродовж 10 хвилин; 

- за можливості проведення занять на відкритому повітрі, проведення навчальних 

занять за технологією змішаного навчання. 

 9. Завідуючим кабінетами забезпечити: 

- провітрювання класних кімнат після кожного навчального заняття впродовж 10 

хвилин; 

- збільшення вільного простору в навчальних приміщеннях (прибирання зайвих 

меблів, устаткування, килимів, м’яких іграшок тощо). 

 10. Класним керівникам забезпечити: 

- організацію питного режиму учасників освітнього процесу, зокрема із 

використанням індивідуального або одноразового посуду; 

- проведення роз’яснювальної роботи з учнями щодо запобігання поширенню 

коронавірусної інфекції (COVID-19), дотримання правил респіраторної гігієни та 

протиепідемічних заходів, індивідуальних заходів профілактики та реагування на виявлення 

симптомів коронавірусної хвороби (COVID-19) серед здобувачів освіти, щодо одягання, 

використання, зняття засобів індивідуального захисту, їх утилізації. 

     11. Наказ  розмістити  на  офіційному  веб-сайті  закладу освіти. 

  12. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою 

 

 

 

 

Директор        Наталія БРАЖЕНКО 

 

 

 
 

З наказом ознайомлені: 

Григор’єва Л. Г.  
Кириленко Є. О. 

Коваленко Н. Д. 

Ксендзова Н. О. 

Портяна Н. Ю. 
 

 


